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АДМИНИСТРАЦИЯ ГОРОДА ЮГОРСКА

Ханты-Мансийского автономного округа – Югры
ПОСТАНОВЛЕНИЕ

от 09 февраля 2012 г.                                                                                                  № 290


О внесении изменений 

в постановление администрации 

города Югорска от 14.12.2011  № 2940

В соответствии с постановлением Правительства Ханты-Мансийского автономного округа – Югры от 03.02.2012 № 43-п «О внесении изменений в постановление Правительства Ханты-Мансийского автономного округа – Югры от 16 октября 2010 года № 254-п «О переводе бюджетных учреждений здравоохранения Ханты-Мансийского автономного округа – Югры на новую систему оплаты труда», постановлением администрации города Югорска от 02.02.2012 № 198 «Об индексации фонда оплаты труда муниципальных учреждений города Югорска», межотраслевым территориальным соглашением между администрацией города Югорска и Профессиональными союзами бюджетной сферы муниципального образования  - городской округ город Югорск на 2007 – 2009 годы (продлено до 31.12.2012), в целях совершенствования системы оплаты труда работников муниципальных бюджетных  учреждений здравоохранения города Югорска, внести в постановление администрации города Югорска от 14.12.2011 № 2940 «Об утверждении Положения об оплате и стимулировании труда работников муниципальных бюджетных учреждений здравоохранения города Югорска» (с изменениями) следующие изменения:

1. В приложении к постановлению:

1.1. Разделы 2-6 изложить в новой редакции согласно приложению.

1.2. В разделе 7 «Порядок и условия оплаты труда руководителей муниципальных бюджетных учреждений здравоохранения, их заместителей и главных бухгалтеров»:

1.2.1. Пункт 7.1 раздела 7 изложить в следующей редакции:
«7.1. Заработная плата руководителей муниципальных бюджетных учреждений, их заместителей и главных бухгалтеров состоит из должностного оклада, компенсационных выплат, стимулирующих выплат, иных доплат и надбавок, предусмотренных настоящим Положением.
	Должности
	Должностной

Оклад

(оклад),

рублей

	Главный врач 
	V группы
	9700

	
	IV группы
	10500

	
	III группы
	11200

	
	II группы
	12100

	
	I группы
	13300

	Главные: медицинская сестра, акушерка, фельдшер
	V группы
	7000

	
	IV группы
	7750

	
	III группы
	8300

	
	II группы
	8950

	
	I группы
	9700


1.2.2. Абзац первый пункта 7.2. изложить в следующей редакции:

«Группы по оплате труда руководителей муниципальных бюджетных учреждений устанавливаются постановлением администрации города Югорска и определяются исходя из масштаба и сложности управления учреждением в соответствии с показателями и порядком отнесения муниципальных учреждений к группам по оплате труда руководителей по следующим показателям:».
1.2.3. Абзац второй пункта 7.4. изложить в следующей редакции:

«Должностные оклады по должностям заместителей руководителей из числа медицинских и фармацевтических работников устанавливаются с учётом квалификационных признаков данного заместителя (наличие квалификационной категории).».

1.3. В разделе 9 «Стимулирующие выплаты»:

1.3.1. Абзац второй пункта 9.2.2. изложить в следующей редакции:

«заведующему поликлиникой, заведующему детской поликлиникой, заведующим терапевтическими и педиатрическими отделениями поликлиник, а также участковым терапевтам и педиатрам, старшим медицинским сестрам и участковым медицинским сестрам терапевтических и педиатрических территориальных участков;». 

1.3.2. Пункты 9.5., 9.6., 9.7. дополнить абзацем следующего содержания:

«иные показатели, предусмотренные коллективными договорами, соглашениями, локальными нормативными актами в соответствии с трудовым законодательством и иными нормативными правовыми актами, содержащими нормы трудового права, а также настоящим Положением.».

1.4. В разделе 10 «Иные выплаты»:

1.4.1. В пункте 10.1. цифру «20» заменить цифрой «25».

1.4.2. Пункт 10.4. дополнить абзацами следующего содержания:

«Работникам муниципальных бюджетных учреждений здравоохранения, награжденным орденами и медалями, либо удостоенным почетных званий СССР, РСФСР, Российской Федерации или Ханты-Мансийского автономного округа – Югры, либо награжденным ведомственными знаками отличия в труде, соответствующими профилю выполняемой работы, устанавливается ежемесячная доплата к должностным окладам работников, состоящих в штатах данного учреждения (по основному месту работы), в следующих размерах:

- награжденным орденами и медалями, либо удостоенным почетного звания СССР, РСФСР, Российской Федерации или Ханты-Мансийского автономного округа – Югры – 300 рублей;

- награжденным ведомственными знаками отличия в труде, соответствующими профилю выполняемой работы – 150 рублей.

При наличии у работника двух выше перечисленных наград, доплата к должностным окладам не суммируется и производится только по одному максимальному основанию.» 

1.4.3. В пункте 10.5 таблицу изложить в следующей редакции:

	Ученая степень, почетное звание
	Часовая ставка (рублей)

	Профессор, доктор наук, «Народный врач Российской Федерации», «Народный врач  СССР»
	800

	Доцент, кандидат наук, «Заслуженный врач Российской Федерации» 
	600

	Лица, не имеющие ученой степени
	400


2. Опубликовать настоящее постановление в газете «Югорский вестник» и разместить на официальном сайте администрации города Югорска.

3. Настоящее постановление вступает в силу после его опубликования в газете «Югорский вестник» и распространяется на правоотношения, возникшие с 01.01.2012 года.

4. Контроль за выполнением постановления возложить на заместителя главы администрации города Югорска Т.И. Долгодворову.

Глава администрации 

города Югорска                                                                                                                  М.И. Бодак

Приложение
к постановлению
администрации города Югорска
от 09 февраля 2012 г. № 290
2. Порядок и условия оплаты труда медицинских и фармацевтических работников.

2.1. Работникам муниципального бюджетного учреждения должностной оклад (оклад) устанавливается приказом руководителя муниципального бюджетного учреждения на основе требований к профессиональной подготовке и уровню квалификации, которые необходимы для осуществления профессиональной деятельности с учетом сложности, объема выполняемой работы.

2.2. Размеры должностных окладов (окладов) медицинских и фармацевтических работников устанавливаются на основе отнесения  занимаемых ими должностей к ПКГ, утвержденных приказом Министерства здравоохранения и социального развития Российской Федерации от 06.08.2007 № 526 «Об утверждении профессиональных квалификационных групп должностей медицинских и фармацевтических работников» (зарегистрирован в Минюсте РФ 27.09.2007 № 10190):

«Профессиональная квалификационная группа 
«Медицинский и фармацевтический персонал первого уровня»
	Квалификационные уровни
	Должности служащих, отнесенные к квалификационным уровням
	Должностной оклад (оклад), рублей

	1 квалификационный уровень
	санитарка; санитарка (мойщица); фасовщица, санитарка-уборщица, санитарка-буфетчица
	4000

	
	младшая медицинская сестра по уходу за больными, сестра-хозяйка
	4240


«Профессиональная квалификационная группа 
«Средний медицинский и фармацевтический персонал»
	Квалификационные уровни
	Должности служащих, отнесенные к квалификационным уровням
	Должностной оклад (оклад), рублей

	1 квалификационный уровень
	медицинский дезинфектор: среднее (полное) общее образование и дополнительная подготовка по направлению профессиональной деятельности не менее 3 месяцев; медицинский регистратор: (среднее (полное) общее образование и дополнительная подготовка по направлению профессиональной деятельности не менее 6 месяцев);
	4340

	
	медицинский дезинфектор, медицинский регистратор: имеющие среднее профессиональное образование; гигиенист стоматологический; инструктор-дезинфектор; инструктор по гигиеническому воспитанию; инструктор по лечебной физкультуре; младший фармацевт; медицинский статистик; медицинская сестра стерилизационной
	4690

	2 квалификационный уровень
	помощник врача-эпидемиолога; лаборант; медицинская сестра диетическая; рентгенолаборант
	5030

	3 квалификационный уровень
	медицинская сестра; медицинская сестра палатная (постовая); медицинская сестра патронажная; медицинская сестра приемного отделения; медицинская сестра по физиотерапии; медицинская сестра по массажу; медицинская сестра по приему вызовов и передаче их выездным бригадам; зубной техник; фельдшер по приёму вызовов и передаче их выездным бригадам; медицинская сестра участковая; медицинский лабораторный техник; фармацевт
	5260

	4 квалификационный уровень
	акушерка; фельдшер; операционная медицинская сестра; медицинская сестра - анестезист; зубной врач; медицинский технолог; медицинская сестра процедурной; медицинская сестра перевязочной; медицинская сестра врача общей практики; фельдшер-лаборант
	5490

	5 квалификационный уровень
	старший фармацевт; старшая медицинская сестра (акушерка, фельдшер, операционная медицинская сестра, зубной техник); заведующий производством учреждений (отделов, отделений, лабораторий) зубопротезирования; заведующий фельдшерско-акушерским пунктом -фельдшер (акушерка, медицинская сестра); заведующий здравпунктом -фельдшер (медицинская сестра); заведующий медпунктом -фельдшер (медицинская сестра)
	5720


«Профессиональная квалификационная группа «Врачи и провизоры»
	Квалификационные уровни
	Должности служащих, отнесенные к квалификационным уровням
	Должностной оклад (оклад), рублей

	1 квалификационный уровень
	врач-стажер, провизор-стажер
	6000

	2 квалификационный уровень
	врачи-специалисты (кроме отнесенных к 3 и 4 квалификационным уровням); провизор-технолог; провизор-аналитик
	6450

	3 квалификационный уровень
	врачи-специалисты стационарных подразделений лечебно-профилактических учреждений, отделений скорой медицинской помощи; врачи-терапевты участковые; врачи-педиатры участковые; врачи общей практики (семейные врачи) (кроме отнесенных к 4 квалификационному уровню)
	6850

	4 квалификационный уровень
	врачи-специалисты хирургического профиля, оперирующие в стационарах лечебно-профилактических учреждений; старший врач; старший провизор
	7450


Примечание: 

Должностные оклады 4 квалификационного уровня распространяются на:

а) оперирующих врачей-хирургов всех наименований нижеперечисленных хирургических отделений (палат) для взрослых и детей в стационарах:

акушерское (в том числе физиологическое, обсервационное, патологии беременности), гинекологическое, нейрохирургическое (в том числе спинномозговой травмы), ожоговое, онкологическое, операционный блок, ортопедическое, родовое (родильное), сосудистой хирургии, травматологическое (в том числе травмы кисти), травматолого-ортопедическое, урологическое, хирургическое.

б) врачей-анестезиологов-реаниматологов: отделений (групп) анестезиологии-реанимации, отделений (палат) для реанимации и интенсивной терапии стационаров больничных учреждений здравоохранения, диспансеров и родильных домов, отделений экстренной и планово-консультативной помощи, групп анестезиологии-реанимации отделений скорой медицинской помощи врачей-неонатологов отделений (палат) для новорожденных детей.

в) врачей-хирургов, врачей-нефрологов, врачей анестезиологов-реаниматологов,  врачей-урологов и врачей-рентгенологов: отделений рентгенхирургических методов диагностики и лечения; врачей-хирургов отделений гемодиализа; врачей-хирургов всех наименований отделений экстренной и планово-консультативной помощи; врачей-трансфузиологов; врачей-эндоскопистов, осуществляющих лечебные мероприятия в стационарах; врачей-патологоанатомов.

г) врачей-хирургов поликлиник (амбулаторно-поликлинических подразделений) в период их работы в стационаре в порядке чередования на срок не более 3-х месяцев в году или 4-х месяцев подряд один раз в два года.

д) врачей-хирургов, врачей-травматологов-ортопедов при их работе в стационаре и амбулаторно-поликлиническом подразделении, если по объему работы невозможно выделение должности врача-хирурга соответствующей специальности для амбулаторного приема больных по этой специальности.
«Профессиональная квалификационная группа «Руководители структурных подразделений учреждений с высшим медицинским и фармацевтическим образованием (врач-специалист, провизор)»
	Квалификационные уровни
	Должности служащих, отнесенные к квалификационным уровням
	Должностной оклад (оклад), рублей

	1 квалификационный уровень
	заведующий структурным подразделением (отделом, отделением, лабораторией, кабинетом, аптекой и др.)  (кроме отнесенных к 2 квалификационному уровню) при наличии в подразделении до 6 врачебных или провизорских должностей
	7550

	
	заведующий структурным подразделением (отделом, отделением, лабораторией, кабинетом, аптекой и др.) (кроме отнесенных к 2 квалификационному уровню) при наличии в подразделении 7 и более врачебных или провизорских должностей
	7750

	2 квалификационный уровень
	заведующий отделением хирургического профиля стационара  при наличии в подразделении до 6 врачебных или провизорских должностей
	8150

	
	заведующий отделением хирургического профиля стационара при наличии в подразделении 7 и более врачебных или провизорских должностей
	8400


Должностной оклад заместителя заведующего аптекой - провизора устанавливается на 10 процентов ниже должностного оклада заведующего аптекой. Должностной оклад заместителя заведующего аптекой - фармацевта устанавливается на 20% ниже должностного оклада заведующего аптекой

Примечание: 

Должностные оклады 2 квалификационного уровня распространяются на:

заведующего отделением неонатологии, заведующего отделением скорой помощи, заведующего патологоанатомическим отделением, заведующего отделением переливания крови.

2.3. Настоящим Положением  предусматривается  установление медицинским и фармацевтическим работникам повышающего коэффициента к окладу за  наличие квалификационной категории:

Высшей категории – 0,3;

Первой категории – 0,2;

Второй категории – 0,1.

3. Порядок и условия оплаты труда педагогических работников
3.1. Размеры должностных окладов (окладов) педагогических работников устанавливаются на основе отнесения  занимаемых ими должностей к ПКГ, утвержденных приказом Министерства здравоохранения и социального развития Российской Федерации от 05 мая 2008года  № 216н «Об утверждении профессиональных квалификационных групп должностей работников образования» (зарегистрирован в Минюсте РФ 22 мая 2008 г. № 11731):

Профессиональная квалификационная группа должностей педагогических работников
	Квалификационные уровни
	Должности, отнесенные к квалификационным уровням
	Должностной оклад (оклад), рублей

	3 квалификационный уровень
	воспитатель: среднее профессиональное образование
	5780

	
	воспитатель: высшее профессиональное образование 
	5950

	4 квалификационный уровень
	учитель-логопед (логопед)
	6450


3.2. Настоящим Положением  предусматривается  установление педагогическим работникам повышающего коэффициента к окладу за  наличие квалификационной категории:

Высшей категории – 0,3;

Первой категории – 0,2;

Второй категории – 0,1.

4. Порядок и условия оплаты труда специалистов с высшим и средним профессиональным образованием
4.1. Размеры должностных окладов (окладов) работников с высшим и средним профессиональным образованием устанавливаются на основе отнесения  занимаемых ими должностей к ПКГ, утвержденных приказом Министерства здравоохранения и социального развития Российской Федерации от 31 марта 2008года  № 149н «Об утверждении профессиональных квалификационных групп должностей работников, занятых в сфере здравоохранения и предоставления социальных услуг» (зарегистрирован в Минюсте РФ 9 апреля 2008 г. № 11481):
«Профессиональная квалификационная группа «Должности специалистов третьего уровня в учреждениях здравоохранения и осуществляющих предоставление социальных услуг»
	Квалификационные уровни
	Должности специалистов, отнесенные к квалификационным уровням
	Должностной оклад (оклад), рублей

	1 квалификационный уровень
	инструктор - методист по лечебной физкультуре
	5610

	2 квалификационный уровень
	биолог
	6450


Примечание:

Настоящим Положением предусматривается установление биологам повышающего коэффициента к окладу за наличие квалификационной категории:

высшей категории - 0,3;

первой категории - 0,2;

второй категории - 0,1.

5. Порядок и условия оплаты труда работников общеотраслевых должностей руководителей, специалистов и служащих
5.1. Размеры должностных окладов (окладов) работников общеотраслевых должностей руководителей, специалистов и служащих  устанавливаются на основе отнесения  занимаемых ими должностей к ПКГ, утвержденных приказом Министерства здравоохранения и социального развития Российской Федерации от 29 мая 2008года  № 247н «Об утверждении профессиональных квалификационных групп общеотраслевых должностей руководителей, специалистов и служащих» (зарегистрирован в Минюсте РФ 18 июня 2008 г. № 11858):
«Профессиональная квалификационная группа 
«Общеотраслевые должности служащих первого уровня»
	Квалификационные уровни
	Должности, отнесенные к квалификационным уровням
	Должностной оклад (оклад), рублей

	1 квалификационный уровень
	агент по снабжению, архивариус; дежурный (по выдаче справок, по залу, комнаты отдыха); делопроизводитель; кассир; комендант; машинистка; секретарь; секретарь-машинистка.
	4120

	2 квалификационный уровень
	должности, служащих первого квалификационного уровня, по которым может устанавливаться производное должностное наименование "старший"
	4340


«Профессиональная квалификационная группа 
«Общеотраслевые должности служащих второго уровня»
	Квалификационные уровни
	Должности, отнесенные к квалификационным уровням
	Должностной оклад (оклад), рублей

	1 квалификационный уровень
	администратор; диспетчер; инспектор по кадрам; оператор диспетчерской службы; секретарь руководителя; техники всех наименований
	4340

	2 квалификационный уровень
	заведующий архивом;  заведующий канцелярией;   заведующий хозяйством (прачечной), заведующий складом

должности служащих первого квалификационного уровня, по которым устанавливается производное должностное наименование "старший"

должности служащих первого квалификационного уровня, по которым устанавливается вторая внутридолжностная категория
	4690

	3 квалификационный уровень
	начальник хозяйственного отдела,

должности служащих первого квалификационного уровня, по которым устанавливается первая внутридолжностная категория
	5030

	4 квалификационный уровень
	механик,

должности служащих первого 

квалификационного уровня, по которым может устанавливаться производное должностное наименование "ведущий"
	5490

	5 квалификационный уровень
	начальник гаража


	7650


Профессиональная квалификационная группа 
«Общеотраслевые должности служащих третьего уровня»
	Квалификационные уровни
	Должности, отнесенные к квалификационным уровням
	Должностной оклад (оклад), рублей

	1 квалификационный уровень
	документовед; менеджер; психолог; специалист по кадрам; специалист по связям с общественностью
	5380

	
	бухгалтер; бухгалтер-ревизор; инженеры всех специальностей и наименований;   инженер-программист (программист); электроник;  экономист всех наименований; юрисконсульт
	5610

	2 квалификационный уровень
	должности служащих первого квалификационного уровня: документовед; психолог, по которым может устанавливаться вторая внутридолжностная категория
	5720

	
	должности служащих первого квалификационного уровня: бухгалтер; бухгалтер-ревизор; инженеры всех специальностей и наименований; инженер-программист (программист); электроник; экономист всех наименований; юрисконсульт, по которым может устанавливаться вторая внутридолжностная категория
	6070

	3 квалификационный уровень
	должности служащих первого квалификационного уровня: документовед; психолог, по которым может устанавливаться первая внутридолжностная категория
	6180

	
	должности служащих первого квалификационного уровня: бухгалтер; бухгалтер-ревизор; инженеры всех специальностей и наименований; инженер-программист (программист); электроник; экономист всех наименований; юрисконсульт, по которым может устанавливаться первая внутридолжностная категория
	6410

	4 квалификационный уровень
	должности служащих первого квалификационного уровня, по которым может устанавливаться производное должностное наименование "ведущий"
	6750


Профессиональная квалификационная группа 
«Общеотраслевые должности служащих четвертого уровня»
	Квалификационные уровни
	Должности, отнесенные к квалификационным уровням
	Должностной оклад (оклад), рублей

	1 квалификационный уровень
	начальник отдела кадров; начальник отдела материально-технического снабжения; начальник отдела охраны труда; начальник отдела по связям с общественностью; начальник отдела информации, начальник отдела (лаборатории, службы, сектора)
	6750

	
	начальник планово-экономического отдела; начальник юридического отдела
	8120


6. Порядок и условия оплаты труда общеотраслевых профессий рабочих

6.1. Размеры должностных окладов (окладов) работников общеотраслевых профессий рабочих устанавливаются на основе отнесения  занимаемых ими должностей к ПКГ, утвержденных приказом Министерства здравоохранения и социального развития Российской Федерации от 29 мая 2008 года  № 248н «Об утверждении профессиональных квалификационных групп общеотраслевых профессий рабочих» (зарегистрирован в Минюсте РФ 23 июня 2008 г. № 11861):
«Профессиональная квалификационная группа «Общеотраслевые профессии рабочих первого уровня»
	Квалификационные уровни
	Профессии рабочих, отнесенные к квалификационным уровням
	Должностной оклад (оклад), рублей

	1 квалификационный уровень
	наименования профессий рабочих, по которым предусмотрено присвоение 1, 2 и 3 квалификационных разрядов в соответствии с единым тарифно-квалификационным справочником работ и профессий рабочих; водитель транспортно-уборочной машины; гардеробщик; грузчик; дворник; кастелянша;  кладовщик; лифтер; кухонный рабочий; дезинфектор; газосварщик; курьер; оператор копировальных и множительных машин; подсобный рабочий; машинист по стирке и ремонту спецодежды; сторож (вахтер); уборщик производственных помещений; уборщик служебных помещений; уборщик территорий; упаковщик белья в прачечной; швея; маляр; плотник; столяр; повар; гладильщик; оператор

агрегата обработки отходов; рабочий по комплексному обслуживанию и ремонту зданий; электромонтер по обслуживанию электроустановок; машинист холодильных установок; слесарь по ремонту автомобилей; слесарь по ремонту и обслуживанию систем вентиляции и кондиционирования; слесарь-ремонтник всех наименований; слесарь-сантехник; столяр строительный (столяр); электрогазосварщик; слесарь-монтажник всех наименований; электромеханик всех наименований; электромеханик по ремонту и обслуживанию медицинского оборудования; электромеханик по ремонту и обслуживанию электронной медицинской аппаратуры; электромонтер по ремонту и обслуживанию электрооборудования; электромонтер по ремонту и обслуживанию аппаратуры и устройств
	4000

	2 квалификационный уровень
	профессии рабочих, отнесенные к первому квалификационному уровню, при выполнении работ по профессии с производным наименованием "старший" (старший по смене)
	4340


«Профессиональная квалификационная группа «Общеотраслевые профессии рабочих второго уровня»
	Квалификационные уровни
	Профессии рабочих, отнесенные к квалификационным уровням
	Должностной оклад (оклад), рублей

	1 квалификационный уровень
	наименования профессий рабочих, по которым предусмотрено присвоение 4 и 5 квалификационных разрядов в соответствии с единым тарифно-квалификационным справочником работ и профессий рабочих; гладильщик; оператор электронно-вычислительных машин; газосварщик; оператор агрегата обработки отходов; рабочий по комплексному обслуживанию и ремонту зданий; электрик; маляр; плотник; столяр; водитель автомобиля; повар; электромонтер по обслуживанию электроустановок; водитель автомобиля скорой неотложной помощи; водитель санитарного автомобиля; машинист холодильных установок; слесарь по ремонту автомобилей; слесарь по ремонту и обслуживанию систем вентиляции и кондиционирования; слесарь-ремонтник всех наименований; слесарь-сантехник; столяр строительный (столяр); электрогазосварщик; слесарь-монтажник всех наименований; электромеханик всех наименований; электромеханик по ремонту и обслуживанию медицинского оборудования; электромеханик по ремонту и обслуживанию электронной медицинской аппаратуры; электромонтер по ремонту и обслуживанию электрооборудования; электромонтер по ремонту и обслуживанию аппаратуры и устройств
	4690

	2 квалификационный уровень
	наименования профессий рабочих, по которым предусмотрено присвоение 6 и 7 квалификационных разрядов в соответствии с единым тарифно-квалификационным справочником работ и профессий рабочих; повар; плотник, столяр, газосварщик; маляр, электромонтер по обслуживанию электроустановок, водитель автомобиля скорой неотложной помощи; водитель санитарного автомобиля; водитель автомобиля; машинист холодильных установок; слесарь по ремонту автомобилей; слесарь-ремонтник всех наименований; слесарь-сантехник; столяр строительный (столяр); электрогазосварщик; слесарь-монтажник всех наименований; электромеханик всех наименований; электромеханик по ремонту и обслуживанию медицинского оборудования; электромеханик по ремонту и обслуживанию электронной медицинской аппаратуры; электромонтер по ремонту и обслуживанию электрооборудования; электромонтер по ремонту и обслуживанию аппаратуры и устройств
	5030

	3 квалификационный уровень
	наименования профессий рабочих, по которым предусмотрено присвоение 8 квалификационного разряда в соответствии с единым тарифно-квалификационным справочником работ и профессий рабочих, слесарь-ремонтник всех наименований; водитель автомобиля скорой неотложной помощи.
	5380

	4 квалификационный уровень
	наименования профессий рабочих, предусмотренных 1-3 квалификационными уровнями настоящей профессиональной квалификационной группы, выполняющих важные (особо важные) и ответственные работы (особо ответственные работы); водитель  автомобиля скорой неотложной помощи,  водитель санитарного автомобиля; газосварщик; машинист холодильных установок; слесарь по ремонту автомобилей; слесарь по ремонту и обслуживанию  систем вентиляции и кондиционирования; слесарь-сантехник; столяр строительный (столяр); электрогазосварщик; электромеханик всех наименований; электромеханик по ремонту и обслуживанию медицинского оборудования; электромеханик по ремонту и обслуживанию электронной медицинской аппаратуры; электромонтер по ремонту и обслуживанию электрооборудования; электромонтер по ремонту и обслуживанию  аппаратуры и устройств связи; слесарь-ремонтник всех наименований; слесарь-монтажник всех наименований.
	5720


Примечание:

К высококвалифицированным рабочим относятся рабочие, имеющие 6 и более разряд согласно Единому тарифно-квалификационному справочнику работ и профессий рабочих и выполняющие работы, предусмотренные этим разрядом, или более высокой сложности.
Должностной оклад 4 квалификационного уровня ПКГ «Общеотраслевые профессии рабочих первого уровня» может устанавливаться высококвалифицированным рабочим, постоянно занятым на особо сложных и ответственных работах, к качеству исполнения которых предъявляются специальные требования.

Установление конкретному рабочему должностного оклада 4 квалификационного уровня  ПКГ «Общеотраслевые профессии рабочих первого уровня» в соответствии с указанными профессиями рабочих, осуществляется  приказом руководителя муниципального бюджетного учреждения по согласованию с выборным профсоюзным органом с учетом квалификации, объема и качества выполняемых им работ в пределах средств, направляемых на оплату труда. Указанная оплата может носить как постоянный, так и временный характер. 

Отмена оплаты труда по должностным окладам 4 квалификационного уровня ПКГ «Общеотраслевые профессии рабочих второго уровня» является изменением условий оплаты труда, о которых работники должны быть предупреждены не менее чем за два месяца.
«В регистр»








